
Escuela-Taller  
“PEÑA DEL ÁGUILA”

MANCHA REAL

(JAÉN)



Promoción 
2009 - 2011



¿Qué ofrece la Escuela Taller 
“Peña del Águila”?

• FORMACIÓN 
PROFESIONAL A 

JOVENES EN DOS 
OCUPACIONES: 

FORJA-
SOLDADURA Y 
TRABAJADOR 

FORESTAL, 
FAVORECIENDO EL 

ACCESO A UN 
AMPLIO MERCADO 
LABORAL DENTRO 
DE ESTE ÁMBITO.



TALLER DE FORJA



TALLER DE FORJA



TALLER DE 
TRABAJADOR 

FORESTAL



TALLER DE 
TRABAJADOR 

FORESTAL



¿A quien va dirigido el programa 
de Escuelas Taller?

• El colectivo destinatario son jóvenes 
menores de 25 años sin cualificación.

• En Escuelas Taller, el aprendizaje y la 
cualificación se alternan con el trabajo 
productivo.



OBJETIVOS

• Preparación profesional de los alumnos

• Mejorar la ocupabilidad y la inserción 
profesional de los alumnos-trabajadores

• Fomentar el desarrollo 
personal y potenciar hábitos 
de vida saludables

• Facilitar la inserción laboral de los alumnos



¿POR QUÉ?

• NECESIDAD DE CONTAR CON 
PERSONAS CUALIFICADAS Y CON 
CAPACIDAD 

• SUMINISTRAR AL 
MERCADO LABORAL 
PROFESIONALES
COMPETENTES.

¿POR QUÉ?



¿QUIÉN PROMUEVE EL 
PROYECTO DE ESCUELA 

TALLER

• La entidad promotora es el Ayuntamiento de 
Mancha Real , quien presenta un proyecto 
formativo y un plan de actuaciones a la Junta de 
Andalucía.

• La Consejería de Empleo
aprueba el proyecto y
concede una subvención al 
Ayuntamiento, que también 

aporta dinero e instalaciones.



INSTALACIONES
AULA, OFICINA Y 

TALLERES



“APRENDER 
TRABAJANDO”

El programa de E.T. es un programa 
público de formación y empleo para 
desempleados, donde se integran la 
formación ocupacional, la experiencia 
laboral  y la información en técnicas de 
búsqueda de empleo y autoempleo. 

Se trabaja aprendiendo y se 
aprende trabajando en obras de 
rehabilitación del patrimonio,   
medioambiente, del entorno  
urbano..., y servicios turísticos, a 
la comunidad, etc.... de utilidad 
pública y social



ORGANIGRAMA

• EQUIPO DIRECTIVO Y DOCENTE
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PROGRAMA 
FORMATIVO



PLAN DE FORMACIÓN 
TRABAJADOR FORESTAL

• DESBROCE EN MASAS FORESTALES
• TRATAMIENTO SELVÍCOLA

• REPOBLACIÓN FORESTAL
• PREVENCIÓN Y EXTINCIÓN 

DE INCENDIOS FORESTALES
• CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTOS 

FORESTALES

• PRIMEROS AUXILIOS EN EL MONTE



PLAN DE FORMACIÓN 
FORJA

• TÉCNICAS DE REPRESENTACIÓN GRÁFICA
• TÉCNICAS DE MARCADO 

Y CORTE DE METALES
• CARÁCTERÍSTICAS Y

TIPOLOGÍA DE HORNOS,
FRAGUAS Y CRISOLES

• TÉCNICAS DE SOLDADURA Y REALIZACIÓN DE 
JUNTAS Y ENSAMBLES

• TÉCNICAS DE PULIDO Y ACABADO DE METALES



FORMACIÓN 
COMPLEMENTARIA

• ALFABETIZACIÓN INFORMÁTICA

• SENSIBILIZACIÓN MEDIOAMBIENTAL
• IGUALDAD DE GÉNERO

• IGUALDAD COLECTIVOS DESFAVORECIDOS
• FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN LABORAL

• FOMENTO DE LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA
• PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

• PREVENCIÓN Y CONCIENCIACIÓN SOBRE LA 
PROBLEMÁTICA DE LA DROGA

• GRADUADO EN EDUCACIÓN SECUNDARIA



FORMACIÓN
TEÓRICO - PRÁCTICA

3840 HORAS TOTAL

• ACTUACIONES:  
– Reforestación del vertedero municipal 
– Reforestación del entorno del depósito

del sondeo “El Almendro”
– Vallado perimetral de la Alameda de la 

Concepción y mobiliario urbano
– Otros trabajos en proyecto 



FORMACIÓN 
REMUNERADA

• Durante el primer semestre, los alumnos-
trabajadores de la Escuela Taller perciben 
una beca de 9 euros por día laborable.

• Durante los 18 meses restantes, son 
contratados en formación por el 
Ayuntamiento, percibiendo el 75 % del 
Salario Mínimo Interprofesional.



FORMACIÓN 
CERTIFICADA

• Al final de participación en el programa, el 
alumno recibe un certificado expedido por la 
entidad promotora en el que constará:
– La duración en horas
– La cualificación adquirida
– Los módulos formativos

cursados.

• Estos certificados podrán ser convalidados por 
certificado de profesionalidad



OBJETIVO: INSERCIÓN

INSERCIÓN LABORALCUENTA AJENA
· E. PRIVADO
· E. PUBLICO

CUENTA PROPIA
· AUTONOMO

· COOPERATIVAS
· SOCIEDADES

FACILITAR AL PARTICIPANTE LA INCORPORACIÓN AL MUNDO  LABORAL 
DOTÁNDOLE DE LOS RECURSOS, HERRAMIENTAS Y ACTITUDES  QUE LE 

AYUDARÁN A CONSEGUIR UN PUESTO DE TRABAJO

ENSEÑAR TÉCNICAS DE BÚSQUEDA DE 
EMPLEO

COMO CREAR UNA EMPRESA
DESARROLLO DE HABILIDADES SOCIALES

CONTACTO CON EMPRESAS



Escuela-Taller  
“PEÑA DEL ÁGUILA”

Ctra. de Jimena, s/n
23100 Mancha Real (Jaén)

953351077



Escuela-Taller  
“PEÑA DEL ÁGUILA”

Servicio Andaluz de Empleo

CONSEJERÍA DE EMPLEO

Ayuntamiento de 
Mancha Real

Fondo Social Europeo


